Администрация муниципального образования Суворовский район объявляет конкурс в резерв управленческих кадров на замещение вакантных должностей муниципальной службы в муниципальном образовании Суворовский район: 
- должности заместителя главы администрации муниципального образования Суворовский район (в установленной сфере деятельности); 
- должности руководителя структурного подразделения администрации муниципального образования Суворовский район (в установленной сфере деятельности);

Право на участие в конкурсе  на замещение вакантной должности имеют  граждане Российской Федерации:
- возраст 25 – 50 лет; 
- наличие высшего профессионального образования; 
- отсутствие судимости; 
- опыт управленческой деятельности; 
- достижение конкретных результатов в профессиональной деятельности; 
- активная гражданская позиция и этическое поведение; 
- стратегическое мышление; 
- профессиональный подход к делу; 
- владение информационными технологиями; 
- квалификационные требования, установленные действующим законодательством применительно к резервируемой должности. 

Желающим принять участие в конкурсе, необходимо представить следующие документы:
1. Заявление кандидата об участии в отборе для включения в резерв управленческих кадров по форме согласно приложению 1 к Порядку формирования резерва управленческих кадров муниципального образования Суворовский район утвержденный комиссией по формированию и подготовке резерва  управленческих  кадров муниципального образования Суворовский район протокол от 21 марта 2009 г. № 2(в ред. протокола №4 от 14.11.2014); 
2. Анкету и лист кандидата по форме согласно приложениям 2 и 3 к Порядку; 
3. Фотографию 3х4 см – 1 шт.;
4. Копию паспорта; 
5. Копии документов об образовании; 
6. Заверенную копию трудовой книжки; 
7. Тезисы (эссе) по развитию отрасли, сферы деятельности (не более 5 печатных листов формата А 4). 
8. Сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи  документов с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», которое размещено по следующим адресам: http://www.kremlin.ru/structure/additional1/12, http://gossluzhba.gov.ru/Page/index/spravki_bk;
9. Заключение медицинского учреждения о состоянии здоровья.
При выдвижении кандидатов организацией представляются также рекомендации за подписью руководителя организации с указанием уровня должности, на которую рекомендуется кандидат.

[bookmark: _GoBack]Документы  для  участия  в  конкурсе  принимаются с 10 марта 2025 года по 28 марта 2024 года  с 10.00 до 12.00 (кроме субботы и воскресенья) по адресу: г. Суворов, пл. Победы д. 1, каб. № 10а (отдел кадров и профилактики коррупционных правонарушений).

Конкурс проводится  04 апреля 2025 года в 12.00.

Подробную информацию можно получить по телефону: 2-73-29 или по электронной почте: ased_mo_suvorov@tularegion.ru
